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Zadania 
do realizacji przez Powiatowy Urząd Pracy w Jędrzejowie                                               
w ramach Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na 2017r.
	Lp.
	Cel
	Sposób realizacji
	Planowane rezultaty

	Efekty zatrudnieniowe w %
	Odpowiedzialni
	Nakłady finansowe w zł

	
	Planowane zadania
	
	
	Efekty jakościowe
	
	

	Cel I. Kompleksowe wsparcie osób bezrobotnych ze wskazaniem na grupy szczególnego ryzyka i korzystające z pomocy społecznej

	1.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych poprzez realizację  instrumentów      i usług wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w ramach środków Funduszu Pracy przyznanych algorytmem
	Objęcie wsparciem
924 osoby
	40,0 %
	Powiatowy Urząd Pracy  
  w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	5 917 023,00 zł (Fundusz Pracy)

	1.1
	Prace interwencyjne
	Utworzenie miejsc pracy dla osób bezrobotnych
	123 osoby
	
	CAZ 
	

	1.2
	Roboty  publiczne
	Utworzenie miejsc pracy dla osób bezrobotnych
	120 osób
	
	CAZ 
	

	1.3
	Staże
	Skierowanie bezrobotnych do odbycia stażu u organizatora
	309 osób
	
	CAZ 
	

	1.4
	Szkolenia
	Przeszkolenie bezrobotnych 
i innych uprawnionych osób
	54 osoby
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.5
	Szkolenia osób pobierających rentę szkoleniową
	[bookmark: _GoBack]Przeszkolenie osób uprawnionych do renty szkoleniowej
	2 osoby
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.6
	Finansowanie kosztów studiów podyplomowych
	Przyznanie osobom bezrobotnym dofinansowania na pokrycie kosztów studiów podyplomowych
	 2 osoby
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.7
	Finansowanie kosztów egzaminów lub uzyskania licencji
	Przyznanie osobom bezrobotnym dofinansowania na pokrycie kosztów egzaminów/licencji
	 2 osoby
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.8
	Prace społecznie użyteczne
	Skierowanie bezrobotnych bez prawa do zasiłku, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej  do wykonywania  prac społecznie użytecznych
	 79 osób
	
	CAZ
	

	1.9
	Przyznanie stypendium za okres nauki
	Przyznanie bezrobotnym świadczeń z tytułu podjęcia nauki
	   5 osób
	
	CAZ 
	

	1.10
	Program Aktywizacja i Integracja 
	Skierowanie bezrobotnych bez prawa do zasiłku, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej  do wykonywania  prac społecznie użytecznych w ramach programu
	20 osób
	
	CAZ
	

	1.11
	Bon stażowy
	Skierowanie bezrobotnych do 30 roku życia do odbycia stażu 
w ramach bonu 
	97 osób
	
	CAZ
	

	1.12
	Bon szkoleniowy
	Przeszkolenie bezrobotnych do 30 roku życia
	5 osób
	
	CAZ
	

	1.13
	Bon zatrudnieniowy
	Utworzenie miejsc pracy dla osób bezrobotnych do 30 roku życia
	11 osób
	
	CAZ
	

	1.14
	Bon na zasiedlenie
	Przyznanie osobom bezrobotnym do 30 roku życia dofinansowania związku z podjęciem, poza miejscem dotychczasowego zamieszkania, zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej
	61 osób
	
	CAZ
	

	1.15
	Refundacja składek na ubezpieczenia społeczne bezrobotnych do 30 roku życia podejmujących zatrudnienie po raz pierwszy
	Utworzenie miejsc pracy dla osób bezrobotnych do 30 roku życia
	5 osób
	-
	CAZ
	

	1.16
	Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia
	Utworzenie miejsc pracy dla osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia
	27 osób
	30%
	CAZ
	

	1.17
	Świadczenie aktywizacyjne
	Utworzenie miejsca pracy dla bezrobotnego rodzica powracającego na rynek pracy po przerwie związanej z wychowywaniem dziecka lub bezrobotnego sprawującego opiekę nad osobą zależną

	2 osoby
	-
	CAZ
	

	1.18
	Finansowanie kosztów przejazdu     (na szkolenia, staż, przygotowanie zawodowe dorosłych)
	Finansowanie na wniosek uprawnionych osób kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca odbywania szkolenia, stażu, przygotowania zawodowego dorosłych w związku ze skierowaniem przez powiatowy urząd pracy
	w miarę potrzeb - do wysokości limitu FP
	-
	CAZ 
	

	1.19
	Finansowanie kosztów badań lekarskich
	Finansowanie kosztów badań lekarskich lub psychologicznych przeprowadzanych na wniosek powiatowego urzędu pracy 
	w miarę potrzeb - do wysokości limitu FP
	-
	CAZ 
	

	1.20
	Finansowanie dodatków aktywizacyjnych
	Przyznawanie i wypłata dodatków na wniosek uprawnionych osób
	w miarę potrzeb 
	-
	CAZ 
	Do wysokości faktycznych potrzeb

	2.
	Refundacja części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia
	
	
	
	3 706 100 zł
(Fundusz Pracy)

	3.
	Aktywizacja zawodowa długotrwale  bezrobotnych w ramach Programu regionalnego na rzecz aktywizacji zawodowej osób długotrwale bezrobotnych poprzez realizację poniższych form wsparcia:

	Objęcie wsparciem 128  osób
	50,0%
	CAZ
	1 000 000,00 zł
(Fundusz Pracy)

	
	a) Szkolenia
	10 osób
	
	
	

	
	b) Staże
	68 osób
	
	
	

	
	c) Roboty publiczne
	50 osób
	
	
	

	4.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 29 roku życia w ramach projektu pozakonkursowego „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie jędrzejowskim (II)” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój poprzez realizację poniższych form wsparcia:
	Objęcie wsparciem 
332 osoby
	59,1 %
	Powiatowy Urząd Pracy    w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	2 537 694,00 zł (EFS -kwota dofinansowania na 2017r.)

	4.1
	Staże
	Skierowanie bezrobotnych do odbycia stażu u organizatora
	302 osoby
	
	CAZ
	

	4.2
	Bon na zasiedlenie
	Skierowanie bezrobotnych do odbycia stażu w ramach bonu
	30 osób
	
	CAZ
	

	5.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych powyżej 29  roku życia w ramach projektu pozakonkursowego „Aktywizacja zawodowa osób powyżej 29 roku życia pozostających bez pracy w powiecie jędrzejowskim (III)” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego poprzez realizację stażu
	Objęcie wsparciem 
115 osób
	51,3%
	Powiatowy Urząd Pracy
w Jędrzejowie – Centrum
Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	873 800,00 zł (EFS -kwota dofinansowania na 2017r.)

	6.
	Kierowanie osób długotrwale bezrobotnych do udziału w działaniach aktywizacyjnych zleconych Agencji Zatrudnienia na podstawie Umowy    o świadczenie działań aktywizacyjnych zawartej w dniu 29.09.2016r. 
Pomiędzy Wojewódzkim Urzędem Pracy w Kielcach  a Krajowym Centrum Pracy Spółka z o.o. we Wrocławiu oraz DHR GLOBAL HUMAN RESOURCES SL i czterema powiatowymi urzędami pracy      z województwa świętokrzyskiego (kontynuacja działań rozpoczętych       w 2016r)
	200 osób długotrwale bezrobotnych  zarejestrowanych w PUP Jędrzejów
	
	Powiatowy Urząd Pracy
w Jędrzejowie – Centrum
Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	Usługa finansowana przez zamawiającego tj. WUP Kielce

	Cel II. Tworzenie korzystnych warunków rozwoju przedsiębiorczości

	1.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych poprzez realizację  instrumentów      i usług wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w ramach środków Funduszu Pracy przyznanych algorytmem
	Objęcie wsparciem    66 osób
	100,0 %
	Powiatowy Urząd Pracy    w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	1 532 000,00 zł
(Fundusz Pracy)

	1.1
	Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
	Tworzenie dodatkowych miejsc pracy w ramach refundacji pracodawcom kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
	30 osób
	
	CAZ 
	

	1.2
	Przyznanie jednorazowo środków  na podjęcie działalności gospodarczej wraz z pomocą prawną i doradztwem   w tym zakresie
	Udzielanie bezrobotnym i innym uprawnionym osobom pomocy 
w podejmowaniu działalności na własny rachunek poprzez przyznawanie jednorazowo środków na jej podjęcie
	30 osób
	
	CAZ 
	

	1.3
	Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności na zasadach określonych dla spółdzielni socjalnych
	Udzielanie bezrobotnym i innym uprawnionym osobom pomocy 
w podejmowaniu działalności  poprzez przyznawanie jednorazowo środków na jej podjęcie
	5 osób
	
	CAZ
	

	1.4
	Grant na utworzenie stanowiska pracy w ramach telepracy
	Tworzenie dodatkowego miejsca pracy dla skierowanego bezrobotnego rodzica powracającego na rynek pracy, posiadającego co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat, lub bezrobotnego sprawującego opiekę nad osobą zależną, który 
w okresie 3 lat przed rejestracją w urzędzie pracy jako bezrobotny zrezygnował z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwagi na konieczność wychowywania dziecka lub sprawowania opieki nad osobą zależną.
	1 osoba
	
	CAZ
	

	2.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 29 roku życia w ramach projektu pozakonkursowego „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie jędrzejowskim (III)” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój poprzez przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej wraz z pomocą prawną i doradztwem w tym zakresie
	Objęcie wsparciem    30 osób
	100,0%
	Powiatowy Urząd Pracy
w Jędrzejowie – Centrum
Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	719 412,00 zł (EFS -kwota dofinansowania na 2017r.)

	3.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych powyżej 29  roku życia w ramach projektu pozakonkursowego „Aktywizacja zawodowa osób powyżej 29 roku życia pozostających bez pracy w powiecie jędrzejowskim (III)” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego
	

Objęcie wsparciem    55 osób
	

100,0%
	
Powiatowy Urząd Pracy
w Jędrzejowie – Centrum
Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	1 319 671,00 zł (EFS -kwota dofinansowania na 2017r.)

	3.1
	Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
	     35 osób
	
	
	

	3.2
	Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej wraz z pomocą prawną i doradztwem w tym zakresie
	20 osób
	
	
	

	4.
	Kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawcy 
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
	Wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących.
	W miarę
 potrzeb

	
-
	
CAZ
	124 000,00 zł

	Cel III. Aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych

	1.
	Wsparcie osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jędrzejowie jako bezrobotne bądź poszukujące pracy nie pozostające w zatrudnieniu poprzez realizację następujących form wsparcia finansowanych ze środków PFRON przyznanych algorytmem
	Objęcie wsparciem    2 osób
	100,0%
	Powiatowy Urząd Pracy   
 w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	60 000,00 zł
(PFRON)

	1.2
	Przyznanie jednorazowo środków  na podjęcie działalności gospodarczej
	Udzielanie osobom niepełnosprawnym pomocy w podejmowaniu działalności na własny rachunek poprzez przyznawanie jednorazowo środków na jej podjęcie
	1 osoba
	
	CAZ 
	

	1.3
	Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy
	Tworzenie dodatkowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych w ramach refundacji pracodawcom kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 
	1 osoba
	
	CAZ
	

	2.
	Poradnictwo zawodowe dla osób niepełnosprawnych
	Udzielanie porad zawodowych oraz informacji zawodowych indywidualnych i grupowych 

	10 osób
	-
	
Doradca zawodowy – CAZ
	
Bez nakładów

	Cel IV. Dostosowanie świadczonych usług do potrzeb lokalnego rynku pracy.

	1.
	Pośrednictwo pracy
	Powiatowy Urząd Pracy    
w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	bez nakładów

	1.1
	Udzielanie pracodawcom pomocy w pozyskaniu pracowników o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych

	a) Pozyskanie pracodawców do współpracy
	600 pracodawców
	Dostosowanie pomocy do potrzeb osób bezrobotnych
 i pracodawców 
	Pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	
	
	b)  Pozyskanie ofert pracy  niesubsydiowanych
	1300 ofert
	
	Pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	1.2
	Inicjowanie i organizowanie kontaktów osób bezrobotnych 
i poszukujących pracy 
z pracodawcami
	a) Organizacja/Współorganizacja targów pracy
	co najmniej 1 raz w roku 
	
	Pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	
	
	b) Organizacja giełd pracy
	w miarę potrzeb, 
co najmniej 1 raz 
w kwartale
	
	
Pośrednicy pracy– CAZ

	bez nakładów

	2.
	Poradnictwo zawodowe 
	Dostosowanie pomocy do potrzeb osób bezrobotnych
 i pracodawców
	Powiatowy Urząd Pracy         
w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	bez nakładów

	2.1
	Poradnictwo zawodowe dla osób bezrobotnych i innych uprawnionych osób
	a) Udzielanie porad indywidualnych
	120 osób
	
	Doradca zawodowy–CAZ
	bez nakładów

	
	
	b) Objęcie grupowymi poradami zawodowymi 
	50 osób 
	
	Doradca zawodowy–CAZ
	bez nakładów

	
	
	c)  Udzielanie uprawnionym osobom indywidualnych i grupowych informacji o zawodach 
	30 osób
	
	Doradca zawodowy–CAZ
	bez nakładów

	2.2
	Pomoc pracodawcom w doborze kandydatów do pracy
	Udzielanie pracodawcom pomocy w doborze kandydatów, 
w szczególności poprzez udzielanie informacji i doradztwo w tym zakresie
	na wniosek pracodawcy
	
	Doradca zawodowy–CAZ
	bez nakładów

	2.3
	Pomoc pracodawcom we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy
i jego pracowników
	Udzielanie indywidualnych porad zawodowych pracodawcom i ich pracownikom 
	na wniosek pracodawcy
	
	Doradca zawodowy–CAZ
	bez nakładów

	




2.4
	Współpraca z pracodawcami 
w zakresie rozwiązywania lub złagodzenia problemów związanych z planowanymi zwolnieniami 
 przyczyn dotyczących zakładu pracy (w tym zwolnieniami monitorowanymi)
	Spotkania z osobami przewidzianymi do zwolnienia     w celu zapoznania z usługami rynku pracy
	w miarę potrzeb
	
	Doradca zawodowy + pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	
	
	W przypadku zwolnień monitorowanych:
1) uzgodnienie z pracodawcą zakresu i formy pomocy ze strony powiatowego urzędu pracy
	w miarę potrzeb
	
	Doradca zawodowy + pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	
	
	2) współpraca z pracodawcami 
w realizacji programu mającego na celu zapewnienie pracownikom przewidzianym do zwolnienia usług rynku pracy
	w miarę potrzeb
	
	Doradca zawodowy– CAZ
	bez nakładów

	2.5
	Spotkania informacyjne w szkołach ponadpodstawowych
	Zapoznanie z aktualną sytuacja na lokalnym rynku pracy
	w miarę potrzeb
	
	Doradca zawodowy– CAZ
	bez nakładów

	3.
	Ustalanie profilu pomocy dla osób bezrobotnych
	Ustalenie profilu oraz przygotowywanie i realizacja Indywidualnego Planu Działania przy współpracy osoby bezrobotnej z  doradcą klienta
	wszyscy bezrobotni
wg potrzeb 
	Indywidualne podejście do klienta pozwoli na dobór działań adekwatnych do jego potrzeb 
	Doradcy Klienta – CAZ  
	bez nakładów

	Cel V. Doskonalenie  obsługi rynku pracy

	1.
	Podwyższanie kwalifikacji pracowników PUP
	Realizacja potrzeb szkoleniowych  pracowników PUP
	w miarę potrzeb
	Doskonalenie jakości świadczonych usług
	Pracownicy PUP
	80 000,00 zł
(Fundusz Pracy – na zadania fakultatywne)

	
	
	Samokształcenie pracowników
	praca bieżąca
	
	Pracownicy PUP
	bez nakładów

	



2.
	Promocja usług świadczonych przez PUP
	Zamieszczanie i wydruk jednej strony artykułów i informacji prasowych w miesięczniku „Powiat Jędrzejowski”
	1 raz 
w miesiącu
	Marketing usług świadczonych przez PUP oraz wzrost dostępności usług i instrumentów rynku pracy
	Pracownicy PUP
	5 904,00 zł (Fundusz Pracy – na zadania fakultatywne)

	
	
	Współpraca z lokalnymi mediami
	w miarę potrzeb
	
	Pracownicy PUP
	bez nakładów

	
	
	Udzielanie informacji w trakcie bezpośrednich rozmów oraz 
w trakcie wizyt u pracodawców
	w miarę potrzeb
	
	Pracownicy PUP
	bez nakładów

	
	
	Wykorzystanie własnej strony internetowej, Infokiosków, tablic informacyjnych oraz monitorów LCD w budynku PUP
	praca bieżąca
	
	Pracownicy PUP
	bez nakładów



Jędrzejów, dnia 11.05.2017r.
