STAROSTWO POWIATOWE
w Jedrzejowie
ul. 11 Listopada 83
28-300 Jedrzejow

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Inspektor w wydziale Inwestycji, Funduszy Zewnetrznych i Rozwoju

- dwa stanowiska w wymiarze po 0,75 etatu
( nazwa stanowiska pracy - wymiar)

Osoba ubiegajaca sig o zatrudnienie winna spetnia¢ nastepujace wymagania :

1. Wymagania niezbedne:

a) Wyksztatcenie wyzsze

b) Staz pracy minimum 3 lata

¢) Posiadanie obywatelstwa polskiego,

d) Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

f) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,

g) Nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) pozadana znajomos¢ obstugi programéw: windows, ms word, exel.

b) biegta obstuga komputera i urzgdzen biurowych,

c) pozadany kierunek wyksztalcenia — wyzsze magisterskie administracyjne, ekonomiczne.

d) wysoka kultura osobista, otwarto$¢ na zmiany, bezkonfliktowosé, uczynnosé, samodzielnosé oraz
systematycznos¢ i zdyscyplinowanie w pracy, umiejetno$¢ wspotpracy z innymi pracownikami i obslugi
interesantow,

e) praca lub inne formy zatrudnienia (staz w obszarze pozyskiwania $rodkéw finansowych) w strukturach
jednostek samorzadu terytorialnego - mile widziane.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a/ Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Pozyskiwanie $rodkéw finansowych z zewnetrznych Zrédet w tym: monitoring dostgpnych
funduszy, przygotowywanie wnioskoéw aplikacyjnych do programow krajowych, unijnych i
dla innych wybranych projektow;

2. Wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami lokalnymi oraz
Lokalnymi Punktami Informacyjnymi w zakresie mozliwosci dofinansowania projektow z
UE;

3. Umiejgtnos¢ pracy w generatorze wnioskow aplikacyjnych oraz generatorze wnioskow
platniczych.

4. Przygotowanie niezbgdnych materiatow do opracowania wnioskéw aplikacyjnych
sktadanych przez Starostwo Powiatowe, analiz ekonomicznych oraz studiow wykonalnosci
na zadania przewidziane do dofinansowania;

5. Przygotowywanie niezbednych materiatéw do opracowania dokumentacji projektowo —
kosztorysowej dla zadan przewidzianych do dofinansowania;



6. Sporzadzanie 1 aktualizacja wnioskow aplikacyjnych w ramach poszczegdlnych osi
konkursowych w oparciu o aktualne procedury i obowigzujace wytyczne.

7. Przygotowywanie dokumentéw zwiazanych z podpisywaniem umdw na wspoHinansowane

zadania;

Nadzor i weryfikacja projektéw w okresie jego trwatosci.

Opracowywanie  harmonogramow  rzeczowo—finansowych dla  realizacji  zadan

inwestycyjnych przez Powiat;

10. Opiniowanie mozliwosci realizacji projektow i planéw zglaszanych przez powiatowe
jednostki organizacyjne w zakresie mozliwosci wykorzystania funduszy zewnetrznych;

11. Uzyskiwanie stosownych pozwolen na prowadzenie wybranych zadan inwestycyjnych
wymaganych przepisami prawa budowlanego i wydanych na jego podstawie przepisow
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wykonawczych;

12. Przygotowywanie umdéw wykonawczych zwiazanych z realizacja wybranych zadan
inwestycyjnych;

13. Koordynacja prowadzonych robot inwestycyjnych z ramienia Powiatu.

14. Realizacja i rozlicznie zadan inwestycyjnych zgodnie z umowami wykonawczymi i

umowami o dofinansowanie;

15. Finalny odbidr inwestycji i reprezentowanie Inwestora przed wlasciwymi organami Nadzoru

16. Przygotowywanie materialow niezbednych do sporzadzania sprawozdan oraz sporzadzanie
sprawozdan z zakresu pozyskanych i wykorzystanych srodkéw z UE;

17. Przygotowywanie projektow uchwal Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu oraz Zarzadzen
Starosty w sprawach dotyczgcych inwestycji Powiatu;

18. Gromadzenie danych zwigzanych z uczestnictwem powiatu w programach unijnych;

19. Przygotowywanie materiatow informacyjnych na stron¢ internetowa powiatu w zakresie
realizacji projektow dofinansowanych z UE oraz pozyskiwania i
wykorzystywania srodkéw przez Powiat;

20. Aktualizacja i monitoring realizacji zadan ujetych w Programie Rozwoju Powiatu
Jedrzejowskiego.

21. Weryfikacja projektdw inwestycyjnych w okresie pogwarancyjnym.

4.Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) Komputer z odpowiednim oprogramowaniem
b) Urzadzenia biurowe wspomagajgce prace jak: kserokopiarki, drukarki, skanery i inne
¢) Dostep do zasobow informacji prawnej.
d) Bezpieczne warunki pracy.

5.Informacja w zakresie wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

Informujemy, Zze w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
o0s6b niepetnosprawnych w naszej jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%;

6. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys,

b) list motywacyjny,

c) ksero dokumentow poswiadczajacych wymagane wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow),

d) ksero dokumentow po$wiadczajacych staz pracy, czy tez inne formy zatrudnienia wykazane w kwestionariuszu
osobowym - pkt. f.

e) ksero innych dokumentéw $wiadczacych o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

f) kwestionariusz osobowy wg wzoru zatacznik nr 1 do ogloszenia,

g) oswiadczenie kandydata o nie karalnosci za przestepstwo popetnione umysine wg wzoru zatacznik nr 2 do
ogloszenia,

h) o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych wg wzoru zatacznik nr 3 do ogloszenia,

i) kopia dokumentu po$wiadczajacego niesprawnosé kandydata — w przypadku osoby niepeinosprawne;



Wymagane dokumenty aplikacyjne zapakowane w sposob zabezpieczajacy przed otwarciem przez osobe
nieuprawniong nalezy skiadac osobiscie w sekretariacie Starostwa, pokéj nr 10 w godz. od 7:30  do 15:30 lub poczty
na adres: ,Starostwo Powiatowe w Jedrzejowie,
ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jedrzejow",

w terminie do dnia 16 pazdziernika 2017 r. (za date dostarczenia uwaza sie date wplywu do Starostwa).

Na dostarczanych dokumentach nalezy umiesci¢ zapis : ,Dotyczy naboru na stanowisko: ,/nspektor
ds. IFZR”

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informaciji Publicznej (www.powiatiedrzejow.pl), oraz
na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula;

.Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych

(Dz. U. z 1997r. Nr 133, poz. 883 (tekst jednolity z dnia 13 czerwca 2016 r. (Dz.U. z 2016 1. poz. 922)

oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity z dnia 10 czerwca 2016 1.
(Dz.U. z 2016 1. poz. 902).







