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	KWESTIONARIUSZ OSOBOWY KANDYDATA


	STANOWISKO
	


I. INFORMACJE OSOBOWE

	Nazwisko i imię (imiona)


	Data i miejsce urodzenia



	Obywatelstwo:



	Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)


	Telefon kontaktowy




II. WYKSZTAŁCENIE

	a) podstawowe, średnie, wyższe*) nazwa szkoły, uczelni i data ukończenia…………………

………………………………………………………………………………………………..
b) zawód, specjalność………………………………………………………………………….
c) stopień ( tytuł zawodowy - naukowy).....................................................................................



*niepotrzebne skreślić
III. WYKSZTAŁCENIE UZUPEŁNIAJĄCE 
	Nazwa kursu/studiów podyplomowych (miejsce, data ukończenia lub rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania)




IV. DODATKOWE UPRAWNIENIA, UMIEJĘTNOŚCI ZAWODOWE 

Proszę dokonać samooceny wpisując odpowiednią cyfrę oznaczającą stopień opanowania danej umiejętności: 0-nie znam, 
1-minimalna, 2-podstawowa, 3-średnia, 4-dobra, 5-bardzo dobra
	Znajomość obsługi komputera



	Obsługa urządzeń biurowych i audiowizualnych


	Znajomość języków obcych (jakie?, w jakim stopniu opanowane?)



	Inne (jakie?, w jakim stopniu opanowane?)




V. PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

	Lp.
	Nazwa pracodawcy
	Zajmowane stanowisko
	Okres zatrudnienia

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016r. poz. 922) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2016r. poz. 902)

Oświadczam, iż podane przeze mnie dane są zgodne z prawdą.

………..…………………………………………….

(miejscowość, data i podpis)
