STAROSTWO POWIATOWE
w Jedrzejowie
ul. 11 Listopada 83
28-300 Jedrzejow

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Inspektor ds. informatyki w Wydziale Organizacji, Kontroli i Spraw Obywatelskich
- pefny etat

( nazwa stanowiska pracy - wymiar)

Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie winna spetnia¢ nastepujace wymagania :

1. Wymagania niezbedne:

b) Wyksztatcenie wyzsze o specjalnosci informatyka

¢) Staz pracy minimum 3 lata

d) Posiadanie obywatelstwa polskiego,

e) Pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

f) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

g) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,

h) Nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) pozadany kierunek wyksztalcenia — wyzsze zawodowe tytul inzyniera.

b) duza motywacja do pracy oraz wysoka kultura osobista,

¢) samodzielno$é, systematycznos¢, zdyscyplinowanie, umiejetnos¢ pracy w zespole, dokladnose,
terminowo$¢, kreatywnos$¢, dyspozycyjnosé.

d) do$wiadczenie w pracy na stanowisku informatyka min. 2 lata,

e) znajomo$¢ przepiséw, m.in.: ustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych
zadania publiczne (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 570), rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie
Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany
informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 2247), ustawy o ochronie baz danych z dnia

27 lipca 2001 r. (Dz.U. Nr 128, poz. 1402), kodeksu postegpowania administracyjnego, ustawy

o samorzadzie powiatowym, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o dostepie

do informacji publiczne;j, '

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) planowanie i wspottworzenie sieci informatycznej w urzedzie, przenoszenie i podigczanie stanowisk roboczych,
wlasciwe rozmieszczanie sprzetu komputerowego zgodnie z potrzebami organizacji pracy w urzedzie,

) nadzorowanie i obstuge systeméw serwerowych Windows Server i Linux

) nadzorowanie sieci LAN i WAN

) instalacja, konfiguracja i administracja systemami dziedzinowymi.

)
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3
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5) znajomo$¢ obstugi baz danych MSQL, Postgre SQL oraz zasady programowania baz danych.



6) realizacja funkcji globalnych oprogramowania zastrzezonych dla administratora, w tym miedzy innymi ustalanie
praw dostepu i haset nowych uzytkownikéw oraz wprowadzanie biezacych zmian w tym zakresie,

7) wtasciwe gospodarowanie zasobami sieciowymi, ich przegladanie, tworzenie niezbednych kopii zapasowych i
zabezpieczanie zbiorow,

8) porzadkowanie zbiorow danych, przeprowadzanie kontroli poprawnosci struktury danych,

9) obstuga i aktualizowanie strony internetowej, biuletynu informaciji publicznej urzedu i EPUAP,

10) wykonywanie dziennego backupu danych umieszczonych w serwerach,

11) wlasciwa eksploatacja sprzetu oraz czuwanie nad przeprowadzaniem okresowych przegladéw i konserwacii,

12) usuwanie drobnych awarii i zgtaszanie potrzeby napraw w wyspecjalizowanej firmie,

13) zglaszanie potrzeb w zakresie zakupu nowego sprzetu komputerowego i oprogramowania,

14) planowanie rozwoju sieci komputerowej i tworzenie nowych stanowisk zgodnie z potrzebami urzedu,

15) wnioskowanie o wprowadzanie zmian w oprogramowaniu,

16) instalowanie nowego oprogramowania sieciowego i uzytkowego,

17) nadzor wiasciwego i prawidiowego wykorzystywania oprogramowania na poszczegéinych stanowiskach,

18) szkolenie pracownikow w zakresie obstugi programéw komputerowych oraz nadzor nad wdrazaniem programow
komputerowych,

19) terminowe dokonywanie aktualizacji oraz zakupow licencji na oprogramowanie,

20) nadawanie oraz prowadzenie ewidencji uprawniet nadanych pracownikom starostwa w systemie
elektronicznego obiegu dokumentow.

4.Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) miejsce pracy zlokalizowane w budynku Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie
ul. 11 Listopada 83 (I pietro),

b) stanowisko pracy jest zwiazane z praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie

i przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku

¢) urzadzenia wspomagajgce prace biurowa (kserokopiarka, drukarka, skaner i inne)

d) dostep do zasobdéw informacji prawne;.

e) na stanowisku pracy nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia,

f) wiekszos$¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzgcej (obcigzenie statyczne).

o) bezpieczne warunki pracy.

5.Informacja w zakresie wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

Informujemy, ze w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w naszej jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%;

6. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys,

b) list motywacyjny,

c) ksero dokumentow poswiadczajacych wymagane wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow),

d) ksero innych dokumentow $wiadczacych o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

e) kwestionariusz osobowy wg wzoru zatacznik nr 1 do ogtoszenia,

f) oéwiadczenie kandydata o nie karalnosci za przestepstwo popetnione umysine wg wzoru zatacznik nr 2 do
ogloszenia,

q) oéwiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych wg wzoru zatacznik nr 3 do ogtoszenia,

h) kopia dokumentu poswiadczajacego niesprawno$¢ kandydata — w przypadku osoby niepeinosprawnej



Wymagane dokumenty aplikacyjne zapakowane w sposob zabezpieczajacy przed otwarciem przez osobe
nieuprawniong nalezy skiada¢ osobiscie w sekretariacie Starostwa, pokéj nr 10 w godz. od 7:30  do 15:30 Iub pocztg
na adres: ,Starostwo Powiatowe w Jedrzejowie,
ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jedrzejow",

w terminie do dnia 20 lutego 2019 r. (za date dostarczenia uwaza sie date wptywu do Starostwa).

Na dostarczanych dokumentach nalezy umiesci¢ zapis : ,Dotyczy naboru na stanowisko:
+Inspektor ds. informatyki w wydziale Organizacji, Kontroli i Spraw Obywatelskich”

Aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (www.powiatiedrzejow.pl), oraz
na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie.

UWAGA! Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg;

., Wyrazam zgode na przetwarzanie danych kontaktowych w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego przez Starost¢ Jedrzejowskiego przez okres trwania tego naboru. Mam
prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie na przetwarzanie danych kontaktowych.”




