CHARAKTERYSTYKA WYMAGAN NA STANOWISKU:
Inspektor ds. informatyki — 1 etat.

1) planowanie i wspdttworzenie sieci informatycznej w urzedzie, przenoszenie i podiaczanie
stanowisk roboczych, wiasciwe rozmieszczanie sprzetu komputerowego zgodnie z potrzebami
organizacji pracy w urzedzie,

2) nadzorowanie i obstuge systeméw serwerowych Windows Server i Linux

3) nadzorowanie sieci LAN i WAN

4) instalacja, konfiguracja i administracja systemami dziedzinowymi.

5) znajomos¢ obstugi baz danych MSQL, PostgreSQL oraz zasady programowania baz danych.

6) realizacja funkcji globalnych oprogramowania zastrzezonych dla administratora, w tym miedzy
innymi ustalanie praw dostepu i haset nowych uzytkownikéw oraz wprowadzanie biezacych
zmian w tym zakresie,

7) wiasciwe gospodarowanie zasobami sieciowymi, ich przegladanie, tworzenie niezbednych kopii
zapasowych i zabezpieczanie zbioréow,

8) porzadkowanie zbiorédw danych, przeprowadzanie kontroli poprawnosci struktury danych,

9) obstuga i aktualizowanie strony internetowej, biuletynu informacji publicznej urzedu i EPUAP,

10) wykonywanie dziennego backupu danych umieszczonych w serwerach,

11) wiasciwa eksploatacja sprzetu oraz czuwanie nad przeprowadzaniem okresowych przeglgdow i
konserwacji,

12} usuwanie drobnych awarii i zgtaszanie potrzeby napraw w wyspecjalizowanej firmie,

13) zgtaszanie potrzeb w zakresie zakupu nowego sprzetu komputerowego i oprogramowania,

14) planowanie rozwoju sieci komputerowej i tworzenie nowych stanowisk zgodnie z potrzebami
urzedu,

15) wnioskowanie o wprowadzanie zmian w oprogramowaniu,

16) instalowanie nowego oprogramowania sieciowego i uzytkowego,

17) nadzor whasciwego i prawidtowego wykorzystywania oprogramowania na poszczegdlnych
stanowiskach,

18) szkolenie pracownikéw w zakresie obstugi programdw komputerowych oraz nadzér nad
wdrazaniem programow komputerowych,

19) terminowe dokonywanie aktualizacji oraz zakupdw licencji na oprogramowanie,

20) nadawanie oraz prowadzenie ewidencji uprawnien nadanych pracownikom starostwa w
systemie elektronicznego obiegu dokumentow.

b/ Zakres odpowiedzialnosci:

1. Przestrzeganie obowigzujacego w Starostwie regulaminu pracy i ustalonego porzadku

oraz czasu pracy.

Przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

Uzywanie powierzonego mienia i sprz¢tu zgodnie z przeznaczeniem wylacznie do

wykonywania zadan stuzbowych.

4. Przestrzeganie przepisOw 1 zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych.
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¢/ zakres uprawnien:

1/ prawo do odpowiedniego wynagrodzenia za prace na zajmowanym stanowisku,
2/ prawo do dodatku za wystuge lat, nagréd jubileuszowych, nagréd 1 wyrdznien,
3/ sktadanie wnioskow w zakresie usprawnienia pracy na swoim stanowisku oraz
innych komoérek organizacyjnych Starostwa,
4/ prawo do korzystania ze Swiadczen z funduszu socjalnego.

d/ wyposazenie stanowiska pracy:

a) Komputer z odpowiednim oprogramowaniem
b) Urzadzenia biurowe wspomagajace prace tj.: kserokopiarke, drukarke, skaner i inne.

¢) Dostep do zasobow informacji prawnej

Wyksztalcenie

Konieczne: Wyzsze o specjalnosci informatyka

Pozadane: Wyzsze zawodowe tytul inzyniera

Doswiadczenie zawodowe

Konieczne:  Staz pracy min. 3 lata.

Pozadane: Staz pracy na stanowisku informatyka min. 2 lata,

Kursy/szkolenia

Konieczne:

Pozadane:

Licencje/certyfikaty

Konieczne:

Pozadane:

Praktyka

Konieczna:
Znajomos$¢ systemow serwerowych Windows Serwer min. 2008, baz danych SQL,
sieci LAN 1 WAN

Pozadane: Znajomo$¢ systemow PUMA, FINN, Bestia

Umiejetnosci

Konieczne:

Pozadane:




Cechy osobowosci

Konieczne:

Pozadane:

Inne wymagania formalne na tym stanowisku - stan zdrowia:

Konieczne:

Pozadane:

Naczelnik
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