STAROSTWO POWIATOWE
w Jedrzejowie
ul. 11 Listopada 83
28-300 Jedrzejow

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Audytor wewnetrzny w Starostwie Powiatowym w Jedrzejowie - wymiar: 0,25 etatu
( nazwa stanowiska pracy — wymiar czasu pracy)

Osoba ubiegajaca sig o zatrudnienie winna spetnia¢ nastepujace wymagania :

1. Wymagania niezbedne:

1) ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego
obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;
3) nie byla karana za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
4) posiada wyzsze wyksztalcenie;

5) posiada nastgpujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self
Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial
Analyst (CFA), lub

b) zlozyla, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnetrznego
przed Komisja Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finanséw, lub

c¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnegtrznego i legitymuje si¢ dyplomem ukoniczenia
studiow podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym przez jednostke
organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami,
do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

2. Za praktyke w zakresie audytu wewngtrznego, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5 lit. d, uwaza si¢
udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynno$ci, w wymiarze czasu pracy
nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:

1) przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem audytora wewnetrznego;

2) realizacjg czynnosci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami pochodzacymi z budzetu
Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi $rodkami z pomocy udzielanej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), o ktéorym mowa w
ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz.U. poz. 1947, z
pozn. zm.[33]);



3) nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz.U. z 2017 r. poz. 524).

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ przepisow prawa:
- ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
- ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego,
- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdowien publicznych;

2) wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewnetrznego;

3) znajomo$¢ standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych -
Komunikat Ministra Rozwoju 1 Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 r. (Dziennik Urzedowy
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 16 grudnia 2016 r., poz. 28);

4) znajomo$¢ standardéw kontroli zarzadczej - Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16
grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych
(Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 15, poz. 84)

5) umiejgtnos¢ przeprowadzania analizy dokumentow i formutowania wnioskow;

6) komunikatywno$¢, wysoka kultura osobista;

7) obiektywizm, odpowiedzialno$é, dyspozycyjnosé;

8) zaangazowanie, systematyczno$¢, odpornos¢ na stres;

9) umiejetnosc logicznego i analitycznego myslenia, selekcji informacji i wyciggania wnioskow;,

10) umiejgtnos¢ obstugi urzadzen biurowych;

11) umiejgtno$¢ planowania 1 sprawnej organizacji pracy;

12) znajomos$¢ programoéw biurowych wchodzacych w sktad MS Office;

13) gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosci.

14)staz pracy na stanowisku audytora w administracji samorzadowej oraz w jednostkach
kontrolnych — min. 2 lata.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do podstawowych zadan Audytora Wewnetrznego nalezy w szczegolnosSci:

1.
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Dokonywanie analizy obszarow ryzyka w zakresie dzialania Starostwa i jednostek
organizacyjnych.
Przygotowywanie projektu planu audytu wewnetrznego.
Opracowywanie programu zadania audytowego.
Prowadzenie audytu wewngtrznego planowanego oraz zaleconego poza planem audytu.
Sporzadzenie sprawozdania z przeprowadzania audytu wewnetrznego zawierajacego
w szczegolnosci:

a) ustalenia stanu faktycznego,

b) okreslenie oraz analizg przyczyn i skutkow uchybien,

¢) uwagii wnioski w sprawie usunigcia stwierdzonych uchybien.
Prowadzenie czynno$ci sprawdzajacych majacych na celu dokonanie oceny dostosowania
dzialan w jednostce podlegajacej audytowi wewngtrznemu do zgloszonych przez audytora
wewngtrznego uwag 1 wnioskow.
Prowadzenie biezacych i stalych akt audytu wewnetrznego.
Okresowa ocena realizowanego w Starostwie systemu kontroli zarzadcze;j.



4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) praca administracyjno-biurowa - kontakt z klientem wewnetrznym oraz zewnetrznym,
czgsta  komunikacja werbalna i pisemna,
b) miejsce pracy zlokalizowane w budynku Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie
ul. 11 Listopada 83 (I pietro),
¢) stanowisko pracy jest zwiazane z pracg przy komputerze ponizej 4 godzin dziennie
1 przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku
d) urzadzenia wspomagajace pracg biurowa (kserokopiarka, drukarka, skaner i inne)
e) dostgp do zasoboéw informacji prawnej.
f) na stanowisku pracy nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia,
g) wigkszos¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej (obciazenie statyczne).

5. Informacja w zakresie wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnych

Informujemy, Ze w miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sOb niepelnosprawnych w naszej jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%;

6. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys,

b) list motywacyjny,

c) ksero dokumentéw poswiadczajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje stosownie do
pkt.1 ogloszenia.

d) ksero innych dokumentéw $wiadczacych o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

) kwestionariusz osobowy wg wzoru zalacznik nr 1 do ogloszenia,

f) oswiadczenie kandydata o nie karalno$ci za przestepstwo popelione umyslne wg wzoru
zalacznik nr 2 do ogloszenia,

g) o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych wg wzoru zalacznik nr 3 do
ogloszenia,

h) kopia dokumentu poswiadczajacego niesprawno$¢ kandydata — w przypadku osoby
niepetnosprawne;j

i) dokumenty potwierdzajace znajomo$¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatéw
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego):

- certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin z jezyka polskiego
na poziomie Srednim ogélnym lub zaawansowanym, wydany przez Pafstwowa Komisje
Poswiadczania Znajomosci Jgzyka Polskiego jako Obcego,

- dokument potwierdzajacy ukonczenie studiéw wyzszych prowadzonych w jezyku polskim,

- swiadectwo dojrzalosci uzyskane w polskim systemie oswiaty,

- Swiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu thumacza przysigglego wydane

przez Ministra Sprawiedliwosci.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne zapakowane w sposob zabezpieczajacy przed otwarciem
przez osobg nieuprawniong nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Starostwa, pokoj nr 10 w godz.
od 7:30 do 15:30 Iub poczty na adres: ,,Starostwo Powiatowe w Jedrzejowie, ul. 11 Listopada 83,
28-300 Jedrzejow”, w terminie do dnia 11 marca 2019 r.  (za date dostarczenia uwaza sic date
wplywu do Starostwa).

Na dostarczanych dokumentach nalezy umie$ci¢ zapis : ,,Dotyczy naboru na stanowisko: ,audytor
wewnetrzny w Starostwie Powiatowym w Jedrzejowie”

Aplikacje, ktore wptyna do urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.powiatjedrzejow.pl), oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego

w Jedrzejowie.

UWAGA! Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych kontaktowych w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego przez Staroste Jedrzejowskiego przez okres trwania tego naboru. Mam
prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie na przetwarzanie danych kontaktowych.”




