STAROSTWO POWIATOWE
w Jedrzejowie
ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jedrzejow

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Geodeta Powiatowy - Naczelnik Wydziatu Geodezji, Kartografii i Katastru — petny etat

( nazwa stanowiska pracy - wymiar)

Osoba ubiegajaca sig o zatrudnienie winna spetniaé nastepujace wymagania :

1. Wymagania niezb¢dne:

1. Wyksztalcenie wyzsze o kierunku geodezyjnym.
2.Minimum 5 letni staz pracy, w tym 2 letni staz pracy w urzedach administracji rzadowej lub organach
jednostek samorzadu terytorialnego.
3. Uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i kartografii
w zakresach:
a) geodezyjne pomiary sytuacyjno-wysokosciowe, realizacyjne i inwentaryzacyjne,
b) rozgraniczanie i podziaty nieruchomosci (gruntéw) oraz sporzadzanie dokumentacji do celow
prawnych.
4. Obywatelstwo polskie.
5. Posiadanie petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych.
6.Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
7.Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym w naborze stanowisku.
8. Nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1. Wiedza specjalistyczna i umiejgtno$é stosowania odpowiednich przepisow z zakresu zadan
realizowanych przez Wydzial, w tym: znajomo$¢ prawa geodezyjnego.

2. Pozadany staz pracy w administracji publicznej - co najmniej 2 lata.

3. Znajomos¢ przepisow kodeksu postepowania administracyjnego, przepiséw regulujacych ustréj
1 kompetencje samorzadu powiatowego.

4. UmiejetnoS¢ pracy w zespole.

5. Umiejgtnosci w zakresie komunikacji werbalnej — formutowanie wypowiedzi w sposéb gwarantujacy
ich zrozumienie, udzielanie wyczerpujacych i rzeczowych odpowiedzi.

6. Wysoka kultura osobista.

7.Umiejetno$¢ samodzielnego rozwigzywania problemow.

8. Znajomos$¢ obstugi programéw: EWMAPA, EWOPIS, GEOPORTAL, OSRODEK, BANK OSNOW
1 innych.

9.Obstuga komputera w obszarze srodowiska Windows (pakiet MS Office), Internetu oraz urzadzefi
biurowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Geodeta Powiatowy sprawuje nadzér merytoryczny nad dzialalnoScia Wydzialu, realizujac
zadania wynikajgce z ustawy Prawo geodezyjnie i kartograficzne

Geodeta powiatowy wchodzacy w sktad Starostwa jako organ pomocniczy Starosty na podst. art. 6a,
ust. 2 pkt. b ustawy z dnia 17 maja 1989 r. (Dz. U. 2017 poz. 2101), wykonuje nastepujace zadania
z zakresu administracji rzadowej wymienione w art. 7 d wyzej opisanej ustawy Prawo Geodezyjne
1 Kartograficzne:
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Prowadzenie dla terenu powiatu pafistwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego w tym:

a) prowadzenie ewidencji gruntow i budynkow,

b)prowadzenie bazy geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu zwanej GESUT,

c¢) prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

d)tworzenie, prowadzenie i udostepnienie bazy danych rejestru cen i wartosci nieruchomosci,

¢) tworzenie prowadzenie i udostgpnienie bazy danych szczegétowych osnéw geodezyjnych,

f) tworzenie prowadzenie i udostgpnienie opracowan kartograficznych w postaci map ewidencyjnych
oraz map zasadniczych.

Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenus.

Zakladanie osnow szczegotowych.

Przeprowadzenie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowanie i prowadzenie map i tabel
taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci.

Ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

Wspotpraca z Glownym Geodeta Kraju przy tworzeniu i utrzymaniu w aktualnosci Zintegrowanego
Systemu Informacji o Nieruchomosciach - art. 24b PGiK.

Weryfikacja opracowan geodezyjnych i kartograficznych przyjmowanych do panstwowego zasobu
geodezyjno - kartograficznego - art. 40 ust.3 pkt. 3 PGiK.

Dysponowanie Funduszem Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym.

Pozyskiwanie i dysponowanie $rodami finansowymi pochodzacymi z dotacji zewnetrznych oraz
pozyskiwanych z innych zrodel.

Wspdlpraca z pracownikami prowadzacymi zaméwienia publiczne dotyczace zakupu ushug
geodezyjno-kartograficznych oraz sprzetu komputerowego, oprogramowania.

Prowadzenie postepowan majacych na celu prowadzenie okresowych weryfikacji danych
ewidencyjnych.

Prowadzenie postgpowan majacych na celu przeprowadzenie modernizacji ewidencji gruntéw

i budynkow.

Prowadzenie spraw dotyczacych nieodplatnego udostgpnienia bazy danych ewidencji gruntow
podmiotom uprawnionym.

Zakladanie i prowadzenie w systemie teleinformatycznym powiatowych baz danych .
panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, ewidencji gruntéw i budynkéw, rejestru cen
1 warto$ci nieruchomos$ci, GESUTu, BDOTu, mapy zasadnicze;.

Opracowanie corocznych planow budzetowych oraz sprawozdan z wykorzystania $rodkéw
finansowych z budzetu powiatu, dotacji Wojewody oraz $rodkéw pozyskanych z innych zrodet
przeznaczonych na prace geodezyjne i kartograficzne.

Planowanie, pozyskiwanie i gospodarka $rodkami z dotacji zewnetrznych na zadania i prace
geodezyjne i kartograficzne, zakup sprzetu informatycznego i sprzetu do kopiowania oraz
skanowania materiatow z zasobu.

Sprawowanie merytorycznego nadzoru nad praca osob zatrudnionych w Wydziale, a prowadzacych
zadania dotyczace wyzej wymienionych spraw.

Wspdlpraca z Marszatkiem Wojewddztwa przy obstudze i aktualizacji Systemu Informac;ji
Przestrzennej Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Realizacja innych zadan okreslonych przepisami prawa.

Do zadan Naczelnika Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru naleza w szczegéInosci nastepujace
czynnosci:

a. prowadzenie i kierowanie praca Wydziatu Geodezji, Kartografii, Katastru,
b. nalezyte zorganizowanie pracy Wydzialu Geodezji, Kartografii i Katastru, oraz czuwanie nad

terminowa 1 prawidlowg realizacjq zadan przez podlegtych pracownikéw,

c. gromadzenie, prowadzenie i wlasciwe zabezpieczenie komputerowych baz danych panstwowego

zasobu geodezyjnego i kartograficznego,



. ewidencjonowanie, zabezpieczenie i odpowiednie przechowywanie przyjetych dokumentéw oraz

zabezpieczanie informatycznych baz danych lacznie z ich archiwizacja zgodnie z procedura ustalong
w wydziale,
przewodniczenie naradom koordynacyjnym dotyczacym projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
nalezyte organizowanie pracy wynikajace] z realizacji zadan zwiazanych z wykonywaniem czynnosci
technicznych do narad koordynacyjnych i czuwanie nad terminowa i prawidlowa ich organizacja,

. nadzor nad prowadzeniem prac scaleniowo - wymiennych,
. opracowywanie we wspoidziataniu ze Skarbnikiem Powiatu planéw finansowych do projektu budzetu

Powiatu w czesci dotyczacej zadan zarzadzanej komérki organizacyjnej,
zapewnienie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postgpowania administracyjnego
w sprawach z zakresu administracji publicznej nalezacych do wiasciwosci Wydziatu,
zapewnienie przestrzegania w jednostce tajemnicy stuzbowej, ochrony danych osobowych, ochrony
informacji niejawnych oraz zasad dostepu do informacji o dziatalnosci publicznej,
zapewnienie przestrzegania postanowien Regulaminu Pracy Starostwa, a w szczeg6lnosci przepisdéw
o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochronie przeciwpozarowej,
rozpatrywanie, zalatwianie w porozumieniu z Biurem Rady i Zarzadu interpelacji i wnioskéw
radnych, sktadanie okresowych sprawozdan w tym zakresie,

.zapewnienie przestrzegania postanowien polityki bezpieczefistwa informacji oraz dokumentacji

systemu zarzadzania bezpieczenstwem informacji, wspdlpraca z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych w powyzszym zakresie,

wykonywanie innych spraw zleconych przez Staroste, a nie wyszczegdlnionych w niniejszym zakresie
obowiazkow.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) praca administracyjno-biurowa - kontakt z klientem wewnetrznym oraz zewnetrznym,

czgsta komunikacja werbalna i pisemna,

b) miejsce pracy zlokalizowane w budynku Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie, ul. Armii

Krajowej 9 (I pigtro),

c) stanowisko pracy jest zwiazane z praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie

1 przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku,

d) urzadzenia wspomagajace prace biurowa (kserokopiarka, drukarka, skaner i inne),
e) dostep do zasobow informacji prawne;j,

f) na stanowisku pracy nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia,

g) wigkszo$¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej (obciazenie statyczne).

5.Informacja w zakresie wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Informujemy, Ze w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w naszej jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%;

6. Wymagane dokumenty:

1.
2.
3

zyciorys,

list motywacyjny,

ksero dokumentow poswiadczajacych wymagane wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiéw) oraz potwierdzone przez siebie za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie §wiadectw pracy lub innych
dokumentéw poswiadczajacych staz pracy, kopia §wiadectwa o nadaniu uprawnien zawodowych

ksero innych dokumentéw $wiadczacych o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,

kwestionariusz osobowy wg wzoru zalacznik nr 1 do ogloszenia,

o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyélne wg wzoru zatacznik nr 2 do
ogloszenia,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych wg wzoru zalacznik nr 3 do ogloszenia,

. kopia dokumentu poswiadczajacego niesprawno$é kandydata — w przypadku osoby niepelnosprawnej.



Wymagane dokumenty aplikacyjne zapakowane w sposdb zabezpieczajacy przed otwarciem przez osobg
nieuprawniong nalezy sktadaé osobiécie w sekretariacie Starostwa, pokdj nr 10 w godz. od 7:30 do 15:30 lub poczta
na adres: ,,Starostwo Powiatowe w Jedrzejowie, ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jedrzejow”,

w terminie do dnia  18.03. 2019 r. (za date dostarczenia uwaza sie date wplywu do Starostwa).

Na dostarczanych dokumentach nalezy umiesci¢ zapis :
»Dotyczy naboru na stanowisko: ,,Geodeta Powiatowy - Naczelnik Wydzialu Geodezji,
Kartografii, Katastru ”

Aplikacje, ktére wptyna do urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (www.powiatjedrzejow.pl),
oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie.
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula;

. Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r.(poz.1000,1 669) o ochronie danych osobowych
oraz ustawq z dnia 28 czerwca 2008 r. o pracownikach samorzqadowych (tekst jednoli ia 28 czerw 4

(Dz.U. z 2018 r. poz. 1260).




