[bookmark: _GoBack]                                                                                                                                           Załącznik Nr 1 
                                                                                                                                                                                                  do Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia
                                                                                                                                                                                                   oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na 2022r.
Zadania 
do realizacji przez Powiatowy Urząd Pracy w Jędrzejowie                                               
w ramach Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na 2022r.

	Lp.
	Cel
	Planowane rezultaty
	Efekty zatrudnieniowe  w %
	Odpowiedzialni
	Nakłady 
finansowe w zł

	
	Planowane zadania
	
	Efekty jakościowe
	
	

	Cel I. Skuteczna aktywizacja zawodowa i przeciwdziałanie  skutkom bezrobocia

	1.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych poprzez realizację  instrumentów i usług rynku pracy wymienionych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w ramach środków Funduszu Pracy przyznanych algorytmem 
	Objęcie wsparciem
509 osób
	45,0%
	Powiatowy Urząd Pracy 
w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	5 537 125,72 zł (Fundusz Pracy przyznany algorytmem)

	1.1
	Prace interwencyjne
	47 osób
	
	CAZ
	

	1.2
	Roboty  publiczne
	130 osób
	
	CAZ
	

	1.3
	Staże
	 229 osób
	
	CAZ
	

	1.4
	Szkolenia
	 25 osób
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.5
	Koszty egzaminów i licencji
	2 osoby
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.6
	Szkolenia osób pobierających rentę szkoleniową
	 3 osoby
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.7
	Koszty studiów podyplomowych
	2 osoby
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.8
	Bon szkoleniowy
	5 osób
	
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	

	1.9
	Bon na zasiedlenie
	40 osób
	
	CAZ
	

	1.10
	Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej wraz z pomocą prawną i doradztwem w tym zakresie
	10 osób
	
	
	

	1.11
	Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
	10 osób
	
	
	

	1.12
	Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia
	 6  osób
	
	CAZ
	

	1.13
	Finansowanie kosztów przejazdu  (na szkolenia i na staż)
	w miarę potrzeb - do wysokości limitu FP
	
	CAZ
	

	1.14
	Finansowanie kosztów badań lekarskich
	w miarę potrzeb - do wysokości limitu FP
	
	CAZ
	

	1.15
	Finansowanie kosztów opieki nad dzieckiem/dziećmi do lat 7 lub osobą zależną
	w miarę potrzeb - do wysokości limitu FP
	
	CAZ
	

	1.16
	Finansowanie dodatków aktywizacyjnych
	w miarę potrzeb 
	
	CAZ
	

	2.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 29 roku życia w ramach projektu pozakonkursowego „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie jędrzejowskim (VII)” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój poprzez realizację poniższych form wsparcia:
	Objęcie wsparciem 
162 osoby
	59,5%
	Powiatowy Urząd Pracy       w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	2 192 720,67 zł (EFS -kwota dofinansowania na 2022r.)

	2.1
	Staże
	   107 osób 
	
	
	

	2.2
	Bon na zasiedlenie
	   30 osób
	
	
	

	2.3
	Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej wraz z pomocą prawną i doradztwem w tym zakresie
	20 osób
	
	
	

	2.4
	Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
	5 osób
	
	
	

	3.
	Aktywizacja zawodowa bezrobotnych powyżej 29  roku życia      w ramach projektu pozakonkursowego „Aktywizacja zawodowa osób powyżej 29 roku życia pozostających bez pracy  w powiecie jędrzejowskim (VII)” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego poprzez realizację poniższych form wsparcia
	Objęcie wsparciem 
186 osób
	
60,4%
	Powiatowy Urząd Pracy
w Jędrzejowie – Centrum
Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	2 693 941,78 zł (EFS -kwota dofinansowania na 2022r.)

	3.1
	Staże
	111 osób
	
	
	

	3.2
	Prace interwencyjne
	30 osób
	
	
	

	3.3
	Przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej wraz z pomocą prawną i doradztwem w tym zakresie
	35
	
	
	

	3.4
	Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
	10
	
	
	

	Cel II. Tworzenie korzystnych warunków wzrostu  poziomu i jakości zatrudnienia oraz przedsiębiorczości

	1.
	Pomoc pracodawcom w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych pracowników i pracodawców w ramach środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
	60 osób
	100,0%
	Specjalista ds. rozwoju zawodowego – CAZ
	330 500,00 zł (Fundusz Pracy)

	Cel III. Aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnościami

	1
	1.Wsparcie osób niepełnosprawnych zarejestrowanych 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Jędrzejowie jako bezrobotne bądź poszukujące pracy nie pozostające w zatrudnieniu poprzez realizacją następujących form wsparcia finansowanych ze środków PFRON przyznanych algorytmem
	2 osoby
	100,0%
	Powiatowy Urząd Pracy   
 w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	50 000,00 zł
(PFRON)

	1.1
	Przyznanie jednorazowo środków  na podjęcie  działalności gospodarczej
	1
	
	
	

	1.2
	Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy
	1
	
	
	

	2.
	Poradnictwo zawodowe dla osób niepełnosprawnych
	10 osób
	
	Doradca zawodowy – CAZ
	Bez nakładów

	Cel IV. Dostosowanie świadczonych usług do potrzeb lokalnego rynku pracy.

	1.
	Pośrednictwo Pracy
	Powiatowy Urząd Pracy    
w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	bez nakładów

	1.1
	Pozyskanie pracodawców do współpracy
	400 pracodawców
	
	Pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	1.2
	Pozyskanie ofert pracy niesubsydiowanych
	1000 
ofert pracy
	
	Pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	2.
	Inicjowanie i organizowanie kontaktów osób bezrobotnych  i poszukujących pracy z pracodawcami - organizacja giełd pracy
	Organizacja giełdy pracy 
w miarę potrzeb
	
	Pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	3.
	Poradnictwo zawodowe
	Dostosowanie pomocy do potrzeb osób bezrobotnych
 i pracodawców
	Powiatowy Urząd Pracy         
w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	bez nakładów

	3.1
	a) Udzielanie porad indywidualnych
	130
	
	Doradcy zawodowi–CAZ
	bez nakładów

	3.2
	b) Objęcie grupowymi poradami zawodowymi 
	30
	
	Doradcy zawodowi–CAZ
	bez nakładów

	3.3
	Udzielanie informacji o zawodach
	80
	
	Doradcy zawodowi–CAZ
	bez nakładów

	4
	Współpraca z pracodawcami 
w zakresie rozwiązywania lub złagodzenia problemów związanych z planowanymi zwolnieniami 
 przyczyn dotyczących zakładu pracy (w tym zwolnieniami monitorowanymi)
	W miarę potrzeb
	
	Powiatowy Urząd Pracy         
w Jędrzejowie – Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	bez nakładów

	4.1
	Spotkania z osobami przewidzianymi do zwolnienia     w celu zapoznania z usługami rynku pracy
	W miarę potrzeb
	
	Doradcy zawodowi + pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	4.2
	W przypadku zwolnień monitorowanych:
uzgodnienie z pracodawcą zakresu i formy pomocy ze strony powiatowego 
urzędu pracy
	W miarę potrzeb
	
	Doradcy zawodowi + pośrednicy pracy– CAZ
	bez nakładów

	5.
	Spotkania informacyjne w szkołach ponadpodstawowych
	W miarę potrzeb
	
	Doradcy zawodowi– CAZ
	bez nakładów

	Cel V. Podnoszenie poziomu usług rynku pracy.

	1.
	Podwyższanie kwalifikacji pracowników PUP poprzez realizację usług szkoleniowych oraz samokształcenie pracowników
	W miarę potrzeb
	
	Pracownicy PUP
	80 000,00 zł
(Fundusz Pracy – na zadania fakultatywne)

	2.
	Promocja usług świadczonych przez PUP
	
	

	2.1
	Zamieszczanie i wydruk jednej strony artykułów i informacji prasowych w miesięczniku „Powiat Jędrzejowski”
	1 raz
w miesiącu
	
	Pracownicy PUP
	4 680,00 zł (Fundusz Pracy – na zadania fakultatywne)

	2.2
	Współpraca z lokalnymi mediami
	W miarę potrzeb
	
	Pracownicy PUP
	bez nakładów

	2.3
	Wykorzystanie własnej strony internetowej, tablic informacyjnych oraz monitorów LCD w budynku PUP
	Praca bieżąca
	
	Pracownicy PUP
	bez nakładów

	Cel VI. Łagodzenie negatywnych skutków pandemii COVID-19

	1.
	Realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczególnych rozwiązaniach z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374 z późniejszymi zmianami) w zakresie  ochrony miejsc pracy na lokalnym rynku pracy
	Przedsiębiorcy 
spełniający kryteria pomocy
	
	Powiatowy Urząd Pracy
w Jędrzejowie – Centrum
Aktywizacji Zawodowej (CAZ)
	1 000 000,00 zł
 (rezerwa Funduszu Pracy)


Jędrzejów, dnia 25.04.2022r.

24

