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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Jedrzejowie
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

REFERENT W _DZIALE DROG I MOSTOW — pelny etat

(nazwa stanowiska urzgdniczego - wymiar)

Osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie winna speliaé nast¢pujace wymagania:

1) Wymagania niezbg¢dne:

2)

@)
b)
¢

d)
e
)]
2

h)
i

Wyksztatcenie wyisze budowlane — preferowane budowa drog,

Doswiadczenie zawodowe — co najmniej 1 rok stazu pracy,

Umiejetnosci zawodowe — znajomosé przepiséw prawnych w zakresie:

- Ustawy Prawo Budowlane,

Ustawy o Drogach Publicznych,

- Ustawy o szczegolnych zasadach priygotowania i realizacji inwestycji w zakresie
drog publicznych,

Ustawy — Kodeks Postepowania Administracyjnego,

Ustawy o Samorzqdzie Powiatowym,

Rozporzqdzenie Ministra Infrastruktury w sprawie przepiséw techniczno-
budowlanych dotyczqcych drég publicznych

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie,

Obywatelstwo polskie,

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie 7 petni praw publicznych,
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Nieposzlakowana opinia,

Prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

Dobra znajomosé obstugi komputera w szczegélnosci pakietu MS Office, EWIDR,
GstarCAD, AutoCAD.

Doswiadczenie w zakresie prowadzenia postgpowar administracyjnych,
Ogdlna znajomos¢ zasad kosztorysowania,

Umiejetnosé¢ organizacji pracy,

Komunikatywnosé,

Zdolnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji, odpowiedzialnosé, rzetelnosé,
Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Umiejetnosé analitycznego myslenia oraz komunikacji werbalnej i pisemnej,
Mile widziane posiadanie uprawnier budowlanych,

Mile widziany staz w jednostkach administracji samorzgdowej.



3) Zakres zadah wykonywanych na stanowisku:

a) Prowadzenie ewidencji drég i jej aktualizacja,
b) Prowadzenie prac zwigzanych 7 klasyfikacjq i numeracjq drog,
¢) Udziat w tworzeniu projektow organizacji ruchu na drogach powiatowych,
d) Uzgadnianie projektéw zmiany organizacji ruchu na drogach zwigzanych
z wykonaniem robot drogowych,
e) Sporzqdzanie potrzebnych danych statystycznych i wymaganej sprawozdawczosci,
/) Wspdlpraca z organami administracji paristwowej, samorzgdowej, policji, kolei
i innych zarzqdcow drég w zakresie bezpieczeristwa ruchu,
8 Okresowa kontrola oznakowania drég powiatowych,
h) Udzielanie odpowiedzi na zglaszane wnioski i interpelacje,
i) Analiza i archiwizacja oraz przetwarzanie wynikéw badan,
J) Sporzqdzanie wymaganej dokumentacji 7 zakresu dziatania Dziatu,

k) Merytoryczna kontrola dokumentéw ksiegowych dotyczqcych zakresu dziatania
Dziatu.

4)  Warunki pracy na stanowisku:

a) Wymiar czasu pracy — 1 etat, pierwsza umowa na czas okreslony nie dtuiszy niz 6
miesigcy z mozliwoScig zawarcia umowy na czas nieokreslony. Osoba, z ktorg
zostanie nawigzany stosunek pracy na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy

zostanie skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktéra koriczy sig
egzaminem.

b) Godziny pracy state od 7:00 do 15:00.

¢) Praca biurowa wewngtrz pomieszczen i poza nimi.,

d) Praca wymaga przemieszczania sig¢ samochodem stuzbowym,

e) Praca na komputerze powyzej 4 godz. dziennie,

/) Narzedzia pracy: komputer, niezbedne oprogramowanie, kserokopiarka, drukarka,
skaner, telefon.

g Pracaw budynku urzedu ul. Okrzei 83, 28-300 Jedrzejow,
h) Bezpieczne warunki pracy.

i) W budynku brak jest windy. Pomieszczenia biurowe i sanitariaty znajdujq sie na
parterze ZDP,

5)  Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia, wynosi powyzej 6%.

6) Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys (CV),

b) List motywacyjny,

¢) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie,

d) Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany
staz pracy oraz do§wiadczenie zawodowe,



a) Kwestionariusz osobowy wg wzoru zatacznik nr 1 do ogloszenia,
b) O$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwo popelione umyslnie wg
wzoru zatgcznik nr 2 do ogloszenia,

¢) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych wg wzoru zatgcznik
nr 3 do ogloszenia,

d) Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych kontaktowych w celu rekrutacii,

e) Kopia dokumentu poswiadczajgcego niesprawnosé kandydata — w przypadku osoby
niepelnosprawne;j.

Dokumenty aplikacyjne nalezy dorgczy¢ w zamknietej kopercie z podanym imieniem,
nazwiskiem i adresem, opatrzonej adnotacja: ,,Dotyczy naboru na stanowisko REFERENT
W DZIALE DROG I MOSTOW", osobiscie do sekretariatu Zarzadu Drog Powiatowych
w Jedrzejowie 28-300 Jedrzejow, ul. Okrzei 83 lub za posrednictwem operatora pocztowego
na adres: Zarzad Drég Powiatowych w Jedrzejowie, 28-300 Jedrzejow, ul. Okrzei 83

w terminie do dnia: 29 grudnia 2022 roku do godz.15:00 .

Za ztozone i dorgczone skutecznie dokumenty uwaza sie te, ktére wplyng do Zarzgdu Drég
Powiatowych w terminie do dnia okreslonego w ogloszeniu.

Aplikacje, ktére wptyng do Zarzadu Drég Powiatowych po wyzej okreslonym terminie,

nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula:
» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r.
(poz. 1000, 1669) o ochronie danych osobowych oraz ustawq z dnia 28 czerwca 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz.U.2022 r. poz. 530).

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
1 miejscu II etapu procedury naboru.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej powiatu
(www.powiatjedrzejow.pl) — w Biuletynie Informacji Publicznej — oraz na tablicy
informacyjnej Zarzadu Drog Powiatowych w Jedrzejowie ul. Okrzei 83.

Osoba wyloniona w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, musi przedstawié
aktualne za§wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnoci.




