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OGLASZA NABOR 
NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

Podinspektor w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami i Ochrony Grunt6w 
- pelny etat 

( nazwa stanowiska pracy - wymiar) 

Osoba ubiegaj~ca si~ o zatrudnienie winna spelniac nast~puj~ce wymagania : 

1. Wymagania niezb~dne (konieczne): 

1. Obywatelstwo polskie. 

2. Wyksztalcenie wyzsze magisterskie. 

3. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw 

publicznych. 

4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem S'l,du za umyslne przestypstwo scigane 

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestypstwo skarbowe. 

5. Stan zdrowia pozwalaj'l,cy na zatrudnienie na okreslonym w naborze stanowisku. 

6. Nieposzlakowana opinia. 

2. Wymagania dodatkowe: 

1. Znajomosc przepis6w: Ustawa o gospodarce nieruchomosciami, Ustawa o ochronie grunt6w 

rolnych i lesnych, Ustawa Kodeks Postypowania Administracyjnego, Ustawa o szczeg6lnych 

rozwüizaniach dotycz'l,cych regulacji stanu prawnego niekt6rych dr6g og6lnodostypnych, 

przepis6w reguluj'tcych ustr6j i kompetencje samorz'l,du powiatowego, przepis6w o dost1rpie do 

informacji publicznej, o ochronie danych osobowych. 

1. Doswiadczenie zawodowe przy prowadzeniu postypowaii administracyjnych. 

2. Staz pracy minimum 2 lata w jednostkach administracji publicznej . 

3. Znajomosc program6w: EwMapa, Ewüpis i Mienie. 

4. Umiejytnosc pracy w zespole. 

5. Wysoka kultura osobista. 

6. Odpomosc na stres i sytuacje konfliktowe, samodzielnos6, dokladnosc, terminowosc 

i rzetelnosc. 

7. Obsluga komputera w obszarze srodowiska Windows (pakiet MS Office), Internetu oraz 

urz::i,dzeii biurowych. 



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku: 

• Prowadzenie postypowan administracyjnych, w tym opracowywanie decyzji, postanowien i pism 
w sprawach rozpatrywanych w trybie przepis6w ustawy z dni.a 13 lipca 2023 r. o szczeg6lnych 
rozwüizaniach dotyczqcych regulacji stanu prawnego niekt6rych dr6g og6lnodost<ypnych. 

• Podejmowanie czynnosci w sprawach dotyczqcych zbycia nieruchomosci wchodzqcych w sklad 
zasobu Skarbu Panstwa, w tym sprzedazy nieruchomosci gruntowej na rzecz jej uzytkownika 
wieczystego. 

• Prowadzenie spraw zwiqzanych z uwlaszczeniem Powiatu, nieruchornosciami zajytymi pod drogi 
publiczne powiatowe, w trybie przepis6w ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. Przepisy 
wprowadzajqce ustawy reformujqce adrninistracje publicznq. 

• Prowadzenie spraw dotyczc1cych wydzierzawiania, wynajmowania, uzyczania oraz oddawania 
w uzytkowanie grunt6w wchodzc1cych w sklad zasobu Skarbu Panstwa i Powiatu Jydrzejowskiego. 

• Ewidencjonowanie zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu Jydrzejowskiego, w tym 
oddanych w uzytkowanie wieczyste, dzierzawy, najem, uzyczenie, uzytkowanie, zgodnie 
z przepisami prawa oraz przy zastosowaniu programu informatycznego MIENIE. 

• Prowadzenie postypowan administracyjnych w sprawach o ustalenie odszkodowaii za szkody powstale 
wskutek zdarzen o kt6rych mowa w art. 124 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 
nieruchomosciami. 

• Udzielanie zezwolen na czasowe zajycie nieruchomosci w przypadku sily wyzszej lub naglej potrzeby 
zapobiezenia powstaniu znacznej szkody na okres nie dluzszy niz 6 rniesiycy, w trybie przepis6w 
ustawy o gospodarce nieruchomosciami. 

• Wydawanie zaswiadczen oraz zezwolen na wyll:!,czenie grunt6w rolnych z produkcji rolniczej w trybie 
przepis6w ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie grunt6w rolnych i lesnych. 

• Przeprowadzanie kontroli grunt6w wylqczonych z produkcji rolniczej zgodnie z procedurq okreslonq 
przepisarni ustawy o ochronie grunt6w rolnych i lesnych. 

• Wydawanie opinii do projekt6w decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania, o kt6rych mowa 
w przepisach ustawy z dnia 27 rnarca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, 
w zakresie dotyczqcym ochrony grunt6w rolnych i lesnych. 

• Podejmowanie czynnosci oraz procedowanie spraw w zakresie kompetencji starosty przypisanych 
ustawq z dnia 20 sierpnia 1997 r. Przepisy wprowadzajqce ustaw1r o Krajowym Rejestrze Sqdowym. 

• Prowadzenie spraw zwiqzanych z nieodplatnyrn przekazywaniem Polskiemu Zwic1zkowi 
Dzialkowc6w grunt6w Skarbu Panstwa przeznaczonych w miejscowych planach zagospodarowania 
przestrzennego pod pracownicze ogrody dzialkowe. 

• Podejmowanie czynnosci wieczystoksiygowych zwiqzanych z regulacjq stanu prawnego 
nieruchornosci Powiatu oraz Skarbu Panstwa. 

• Biezqca obsluga klient6w Urzydu i udzielanie informacji w zakresie prowadzonych spraw. 

• Wykonywanie innych zadan wynikajqcych z przepis6w szczeg6lnych i polecen przelozonych. 

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: 

a) praca administracyjno-biurowa - kontakt z klientem wewnytrznym oraz zewn1rtrznym, 

czysta kornunikacja werbalna i pisemna, 

b) rniejsce pracy zlokalizowane w budynku Starostwa Powiatowego w J1rdrzejowie, 

ul. Armii Krajowej 9 (II piytro), 
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c) stanowisko pracy jest zwüizane z praq przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie 

i przemieszczaniem siy wewnc!trz budynku, 

d) urzc!dzenia wspomagajc!ce pracy biurowc!, 

e) dostyp do zasob6w informacji prawnej, 

f) dostyp do konsultacji problem6w formalno- prawnych z Rade<'! Prawnym Starostwa, 

g) na stanowisku pracy nie wystypUjc! czynniki szkodliwe dla zdrowia, 

h) wiykszosc czynnosci wykonywanajest w pozycji siedzqcej (obcic!zenie statyczne). 

5. Informacja w zakresie wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: 

Informujemy, ze w miesiqcu poprzedzajqcym daty upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik 

zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w naszej jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji 

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynosi powyzej 6%; 

6. Wymagane dokumenty: 

1. Zyciorys, 

2. List motywacyjny, 

3. Ksero dokument6w poswiadczajqcych wymagane wyksztalcenie ( dyplom lub zaswiadczenie o stanie 

odbytych studi6w) oraz potwierdzone przez siebie za zgodnosc z oryginalem kserokopie swiadectw 

pracy lub innych dokument6w poswiadczajqcych staz pracy, kopia swiadectwa o nadaniu uprawnieii 

zawodowych, 

4. Ksero innych dokument6w swiadczqcych o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejytnosciach 

potwierdzone przez siebie za zgodnosc z oryginalem, 

5. Kwestionariusz osobowy wg wzoru zalc!cznik nr 1 do ogloszenia, 

6. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestypstwo popelnione umyslnie wg wzoru zalqcznik 

nr 2 do ogloszenia, 

7. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych wg wzoru zalc!cznik nr 3 do ogloszenia, 

8. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych kontaktowych w celu rekrutacji, 

9. Kopia dokumentu poswiadczajqcego niesprawnosc kandydata-w przypadku osoby niepelnosprawnej . 

Wymagane dokumenty aplikacyjne zapakowane w spos6b zabezpieczajqcy przed otwarciem przez osoby 

nieuprawnionq nalezy skladac osobiscie w sekretariacie Starostwa, pok6j nr 10 w godz. od 7:30 do 14:30 

lub pocztq na adres: ,,Starostwo Powiatowe w Jydrzejowie, ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jydrzej6w", 

w terminie do dnia 25.08.2025 r. (za daty dostarczenia uwaza siy daty wplywu do Starostwa). 

Na dostarczanych dokumentach nalezy umiescic zapis : 

Dotyczy naboru na stanowisko: 

,,Podinspektor w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami i Ochrony Grunt6w" 
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Aplikacje, kt6re wplyn~ do urzydu po wyzej okreslonym terminie nie byd~ rozpatrywane. 

Informacja o wyniku naboru bydzie um1eszczona w Biuletynie Informacji Publicznej 

(www. powiat jedrzejow.pl), oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego 

w Jydrzejowie. Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byc opatrzone klauzul~: 

„ Wyratam zgodr na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbrdnych 

da realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U 

z 2019 r. poz.1781) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz. U z 2024 r. 

poz. 1135). 
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