Uchwala Nr 50 /249 / 2025
Zarzadu Powiatu w Jedrzejowie
z dnia 28 kwietnia 2025 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Jedrzejowie

Na podstawie art. 36 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym

(tj. Dz. U.z 2024 r. poz. 107 z p6zn. zm.)

Zarzad Powiatu uchwala, co nast¢puje:

§1.

W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jedrzejowie

stanowigcym zatgcznik do Uchwaty Zarzadu Powiatu Nr 29/134/2024 z dnia 13 grudnia 2024 r.

wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

[. Rozdziat IV § 19 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:

L.

o

.. W strukturze organizacyjnej Centrum funkcjonujg nastepujace stanowiska:

I) Stanowiska ds. pomocy instytucjonalnej, rodzinnej i realizacji swiadczen — dwoch starszych
specjalistow ds. pracy z rodzing;

2) Stanowiska ds. pomocy osobom niepetnosprawnym -  dwoéch starszych pracownikow
socjalnych, dwdch starszych inspektorow:;

3) Stanowisko ds. obstugi ksiggowo — finansowej — gtowny ksiegowy:

4) Stanowisko organizacyjno-administracyjne — sekretarka, referent;

5) Osrodek Interwencji Kryzysowej z Kierownikiem — starszy specjalista pracy z rodzina:

6) Zespol ds. rodzinnej pieczy zastepczej — wieloosobowe stanowisko koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, jeden pracownik socjalny;

Schemat organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jedrzejowie stanowi

zatacznik Nr 1 do regulaminu organizacyjnego™.



§2.
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Staroscie Jedrzejowskiemu i Dyrektorowi Powiatowego

Centrum Pomocy Rodzinie w Jedrzejowie.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Cztonek Zofia Stanek 5 Z



Uzasadnienie

w sprawie zmiany zalacznika Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Jedrzejowie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jedrzejowie dziata dotychczas w oparciu
o regulamin organizacyjny uchwalony Uchwalg Zarzadu Powiatu Nr 29/134/2024 z dnia
13 grudnia 2024 r. W celu jego dostosowania do aktualnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz
uwzglednienia potrzeb zmian jakosciowych i ilosciowych w strukturze organizacyjnej jednostki,

wymagane jest wprowadzenie zmian w powyzszym regulaminie organizacyjnym.

Projekt uchwaly uznaé nalezy za zasadny.
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