STAROSTWO POWIATOWE

| ‘ ‘fv 13,[‘, ]j”” w Jedrzejowie
)8-300 JEDRZEJOW ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jedrzejow
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Audytor wewnetrzny w Starostwie Powiatowym w Jedrzejowie — 0,25 etatu
( nazwa stanowiska pracy - wymiar)

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie winna spelnia¢ nastepujace wymagania :

1. Wymagania niezb¢dne:

a) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego parnistwa, ktorego
obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

b) pela zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

¢) posiadanie obywatelstwa polskiego,

d) wyksztalcenie wyzsze,

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

f) posiadanie nastgpujgcych kwalifikacji zawodowych do przeprowadzenia audytu
wewnetrznego:

- jednego z certyfikatow: Certified Internal Auditior ( CIA) , Certified Government Auditing
Professional( CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of
Chartered Certified Accountants (ACCS), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in
Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor( CFSA), lub
Chartered Financial Analyst(CFA)

- lub zlozenie w latach 2003 — 2006 z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora
wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjna powotang przez ministra Finansow;

- lub posiadanie uprawnien biegtego rewidenta;

- lub posiadanie dwuletniej praktyki w zakresie audytu wewngtrznego i legitymowanie sig
dyplomem ukonczenia studiéw podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjng , ktéra w dniu wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z
odrebnymi ustawami do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub
prawnych, rozumianej zgodnie z art. 286 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych,

g) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,

h) Co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku audytora wewngtrznego;

i) Nieposzlakowana opinia.



2. Wymagania dodatkowe:

1) Znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych i przepiséw wykonawczych;

2) Znajomo$é ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

3) Znajomo$é regulacji prawnych z zakresu m.in. ustawy o pracownikach samorzadowych,
o rachunkowosci, o samorzadzie powiatowym oraz ustawy Kodeks Postgpowania
Administracyjnego oraz Prawo zaméwien publicznych;

4) Znajomo$é standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych,

5) Umiejetnosci analityczne,

6) Umiejetnosci wspdtpracy w zespole,

7) Umiejetnosci precyzyjnego formutowania pisemnych i ustnych wypowiedzi,

8) Wysoka kultura osobista;

9) Znajomos¢ obstugi programéw: MS OFFICE.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Przygotowanie planu audytu na podstawie analizy obszaréw ryzyka w zakresie dziatania Powiatu;

2) Realizacja zadan audytowych na podstawie opracowanego rocznego planu audytu;

3) Przygotowanie sprawozdani z wykonania zadan audytowych zawierajacych rekomendacje
i propozycje zmian;

4) Monitorowanie wdrazania przyjetych rekomendacji;

5) Opracowanie rocznych sprawozdan z przeprowadzonych zadan audytowych;

6) Prowadzenie statych i biezacych akt audytu wewngtrznego;

7) Opracowanie i doskonalenie procedur audytu wewngtrznego wraz z czynnosciami doradczymi;

8) Prowadzenie audytu wewngtrznego planowanego oraz zleconego poza planem audytu;

9) Okresowa ocena adekwatnosci i efektywnosci systemu kontroli zarzadczej;

10) Inne czynnosci przypisane przepisami prawa do realizacji audytorowi wewngtrznemu
zatrudnionemu w jst.

4.Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) praca administracyjno-biurowa,

b) miejsce pracy zlokalizowane w budynku Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie ul 11-tego Listopada

83 (I pietro) oraz poza nia,

¢) urzadzenia wspomagajace prace biurowa (kserokopiarka, drukarka, skaner i inne),

d) stanowisko pracy jest zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie
i przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku,

e) dostep do zasobdw informacji prawne;j,

f) na stanowisku pracy nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia,

g) wiekszo$¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej (obcigzenie statyczne).

5. Informacja w zakresie wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w naszej jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%;



6. Wymagane dokumenty:

1. zyciorys podpisany przez kandydata,

2. list motywacyjny podpisany przez kandydata,

3. ksero dokumentow po$wiadczajacych wymagane wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow),

4. kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych 3- letni staz pracy na stanowisku audytora wewnetrznego,

5. kwestionariusz osobowy wg wzoru zatgcznik nr 1 do ogloszenia,

6. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslne wg wzoru zatgcznik nr 2
do ogtoszenia,

7. o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych wg wzoru zatgcznik nr 3 do
ogloszenia,

8. kopia dokumentu poswiadczajacego niesprawnos¢ kandydata — w przypadku osoby niepetnosprawnej,

9. o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na w/w stanowisku,

Wymagane dokumenty aplikacyjne zapakowane w spos6b zabezpieczajacy przed otwarciem przez osobg
nieuprawniong nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Starostwa, pokdj nr 10 w godz. od 7:30  do 14:30
lub pocztg na adres: ,,Starostwo Powiatowe w Jedrzejowie, ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jedrzejow”,

w terminie do dnia 11.04.2022 r. (za date dostarczenia uwaza si¢ dat¢ wptywu do Starostwa).

Na dostarczanych dokumentach nalezy umiesci¢ zapis : ,,Dotyczy naboru na stanowisko:
»Audytor wewnetrzny w Starostwie Powiatowym w Jedrzejowie”

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w  Biuletynie Informacji = Publicznej
(www.powiatjedrzejow.pl), oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Jedrzejowie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. ( Dz.U. z 2019r
poz. 1781) o ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych (Dz.U. z 2022 poz.530)”







