Zalacznik do uchwaly Nr 206/686/2023.
Zarzad u Powiatu w Jedrzejowie
z dnia 14 marca 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA
POWIATOWEJ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ

1. Powiat Jedrzejowski oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkoél
w Wodzislawiu, 28-330 Wodzistaw, ul. Szkolna 4

2. Do konkursu mogg przystapi¢ nauczyciele mianowani lub dyplomowani, ktérzy
spelniaja lacznie nastepujace wymagania:

a) posiadajg wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzegdny oraz posiadaja przygotowanie pedagogiczne,

b) posiadajg kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w jednostce o$wiatowej, w
ktérej ubiegajg si¢ o stanowisko dyrektora, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia I sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli (Dz.U. z 2020 r. poz. 1289, Dz.U z 2022r. poz. 1769), z uwzglednieniem
zapiséw 93 wust. I pkt [ rozporzqdzenia MEN z dnia 1l sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449
oraz z 2023 r. poz. 108),

¢) ukonczyli studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania, albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli,

d) posiadajg co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

e) przed  przystapieniem do  konkursu na  stanowisko  dyrektora  uzyskali:
- co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
- pozytywng ocene dorobku zawodowego! w. okresie ostatniego roku albo
- w przypadku nauczycieli akademickich - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

f) spetniaja warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

g) majg pelng zdolnos¢ do czynnodci prawnych i korzystaja z petni praw publicznych,

h) nie byli prawomocnie ukarani karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.),
a w przypadku nauczycieli akademickich - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 . poz.
2183 z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne,

i) i) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyélne
przestgpstwo skarbowe,

j) nie toczy sig¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego,

1) na podstawie §2 ust. 2 pkt | rozporzqdzenia Ministra Edukacji i Nauki = dnia 10 stycznia 2023 r. zmieniajgcego rozporzqd-enie w sprawie
wymagan jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujqea stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym preedszkolu.
publicznef szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwee (D= U. po=. 108)



k) nie byli karani zakazem pehnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

D

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 .
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r.
poz. 289),

w przypadku cudzoziemcow - posiadajg znajomosé¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okredlonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyli studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub posiadaja prawo
do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego.

Do konkursu mogg takze przystapi¢ nauczyciele mianowani lub dyplomowani spetniajgcy
wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania oceny, o ktérej mowa
w pkt 2 lit. e, ktérzy sa:

a)

b)

zatrudnieni w jednostkach, o ktérych mowa w § 12 pkt 1 i la rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce, albo

urlopowani lub zwolnieni z obowiazku §wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 23 maja 1991 1. 0 zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 1. poz. 854 ).

4. Do konkursu mogg przystapi¢ réwniez osoby niebedace nauczycielami, ktére spetniaja
facznie nastepujace wymagania:

a)

posiadajg obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

posiadajg wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,

posiadajg co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

spelniaja wymagania, o ktérych mowa w pkt 2 lit. ¢, f, g, i, k, L.

5. Oferta osoby przystepujacej do konkursu musi zawiera¢:

a)
b)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
jednostki o§wiatowej, ktérej dotyczy konkurs,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko, '

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),



d) dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres
zatrudnienia (kopie poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem),

e) dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich Iub $wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzagdzania, albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg (kopie poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

f) w przypadku cudzoziemcéw - dokument potwierdzajacy znajomos$é jezyka polskiego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r . o jezyku polskim (t.j. Dz. U.
z 2021 1. poz. 672), lub dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokument
potwierdzajacy prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego
(kopia poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem),

g) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym (kopia poswiadczona przez kandydata za zgodno$é
z oryginatem),

h) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

1) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finans6w
publicznych,

k) w przypadku kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - o$wiadczenie
o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 342),

) w przypadku nauczycieli - akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego (kopia poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

m) w przypadku nauczycieli i nauczycieli akademickich, z wyjatkiem nauczycieli,
o ktérych mowa w pkt 3 - karte oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego
(kopia poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

n) w przypadku nauczycieli i nauczycieli akademickich - os$wiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karag dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 27 6 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 wust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn.
zm.),

0) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

Oferty sporzadzone w jezyku polskim nalezy sktada¢é w zamknietych kopertach
z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem i telefonem kontaktowym kandydata oraz
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél w Wodzislawin”
w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie, ul. 11 Listopada 83, w terminie
do 31 mareca 2023 r., do godziny 14.30 lub przestaé pocztg na adres: Starostwo Powiatowe
w Jedrzejowie, ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jedrzejéw (liczy sie data wptywu przesytki do
Sekretariatu Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie).




Dopuszcza si¢ r1owniez mozliwos¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej,
po opatrzeniu kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP (z elektronicznymi kopiami dokumentéw wymaganych jako
zataczniki do oferty), na adres ESP: /StarostwoJedrzejow/skrytka

Na zadanie organu prowadzacego jednostke os$wiatowa kandydat jest obowiazany przedstawié
oryginaly dokumentéw, ktérych kopie, potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem,
zostaly zalgczone do oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Jedrzejowie.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie minimum 7 dni przed posiedzeniem komisji konkursowe;j.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazgdaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata Iub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u Naczelnika Wydziatu Edukacji, Kultury, Zdrowia
i Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Jedrzejowie, ul. Armii Krajowej 9, 28-300
Jedrzejow (pok. nr 8, tel.: 41 3865805 wew.35).




Zatgcznik do Ogloszenia
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. I3 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L I 19 z dnia 4 maja 2016 r.), dalej jako ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych, wobec pozyskiwania danych osobowych kandydatéw przystepujacych
do konkurséw na stanowiska dyrektorow szkét (placéwek) prowadzonych przez Powiat Jedrzejowski,
informuje, ze:

I. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Starosta Jedrzejowski z  siedziba
w Starostwie Powiatowym w Jedrzejowie.

Kontakt z Administratorem mozliwy jest pod:

- adresem korespondencyjnym:

Starostwo Powiatowe w Jedrzejowie, ul. 11 Listopada 83, 28-300 Jedrzejow
- adresem e-mail: powiat@powiatjedrzejow.pl

- numerem telefonu: 41 3863741

2. Administrator =~ wyznaczyt  inspektora  ochrony danych, 2z ktéorym mozna  sig
kontaktowal we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych pod adresem
e-mail: mariusz.piskorczyk@powiatjedrzejow.pl

3. Dane osobowe kandydatow przetwarzane bedg w trakcie procedur konkursowych organizowanych na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t,j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022r.
poz. 655, 1079,1116, 1383, 1700,1730, 2089, z 2023r. poz. 185) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej Iub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) ,w zwigzku z art.
6 ust. 1 lit. ¢ ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

4. Odbiorcami danych osobowych kandydatow mogg byé podmioty prowadzace dziatalnos¢ pocztowsa
oraz podmioty $wiadczace ustugi wsparcia 1T oraz podmioty, z ktérymi administrator zawart umowy
powierzenia danych. Organy publiczne , ktére mogg otrzymywac dane osobowe w ramach konkretnego

postepowania zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa czlonkowskiego, nie sg uznawane za
odbiorcéw.

5. Zgodnie z ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych osobom, ktérych dane sa przetwarzane, stuzy :
- prawo dostgpu do swoich danych oraz prawo do uzyskania kopii danych,

- prawo do sprostowania / poprawienia swoich danych,

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych.

6. W przypadku, kiedy przetwarzanie danych osobowych narusza ogé6lne rozporzadzenie
o ochronie danych, kandydatom przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa
Urzedu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do realizacji celu,
o ktérym mowa w pkt 3. Niepodanie danych uniemozliwi kandydatowi udziat
procedurze konkursowej.



